
⼀. 學校基本資料與背景分析

學校名稱 公辦公營KIST富⽥實驗⼩學
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內部因素

     策略⽅向

外部因素

優勢-S

1. 學校願景與學⽣圖像明確，聚焦
「學習⼒、品格⼒、⽂化⼒」發
展，並據此規劃課程與學習活
動。

2. 教學團隊⽀持學校導入與學校發
展願景契合之專案計畫，嘗試改
變，以加速啟動課程與教學之翻
轉。

3. 教師增能聚焦「探究式跨域課程
設計、數位學習平台導入、基礎
學⼒提升」，提升學習動機與成
效。

4. 有國際教育理念學校、雙語試⾏
學校執⾏經驗，為轉型的課程奠
基。

5. 教師共學與共好的對話氛圍⽇益
鞏固，學習型組織⽂化逐步成
形，成為學校轉型之強⼤動能。

劣勢-W

1. 中⾼年級學⽣數偏低，基礎學⼒
較薄弱，且弱勢家庭居多，與外
界互動不⾜，缺乏⽂化刺激與未
來想像，成為學習不利之主因。

2. 學⽣學習主動性偏低，需激發內
在動機，提⾼能動型，才能提升
學習成效。

3. 學校願景與學⽣圖像均強調「品
格⼒」之發展，但卻缺少系統性
課程思辨引導，亦缺乏全校性的
配套，有待強化。

4. 教師培⼒與備課負擔重，壓⼒
⼤，須更以終為始聚焦發展。

機會-O

1. 申辦「國際教育理念學校」、
「雙語教學試⾏學校」、「外籍
英語教師計畫」，結合在地元
素，扣合學校願景發展亮點，獲
在地認同。

2. 申請「瑩光教育協會入校陪伴計
畫」，提升課程與教學發展能
量。

3. 與「誠致教育基⾦會」針對校務
推展與教學進⾏合作，形塑正向
之學校團隊⽂化。

4. 學校願景與KIST教育理念契
合，可相互擴充以豐富學⽣學
習。

5. KIST重視成就品格發展，可激
發學⽣學習主動性，確保弱勢家
庭學⽣擁有更多成功機會。

⼀. 以108學年度「雙語教學試⾏學校」為利基，109、110學年度「國際
教育理念學校」為轉型前哨站，連續三年的課程翻轉，均聚焦提升學
⽣「學習⼒」與「⽂化⼒」，111學年度加入KIST教育體系，強化
「品格⼒」發展，以落實回應學校願景。

⼆. 與「誠致教育基⾦會」簽署MOU，以公辦公營⽅式進⾏合作，並與
KIST體系學校聯盟，導入校務經營與教學⽅法論，於學校領導、教師
賦能、團隊輔導三⼤模組實踐下，引入資源並優化學校現有系統與結
構。

三. 導入O3(One o one)對話模式，協助教師提擬個⼈發展計畫(IDP)，以
於職涯發展中維持熱情與動能，增進團隊凝聚⼒，促進學校正向⽂化
形塑，成為轉型路上夥伴。

四. 透過實驗教育課程規劃，重新解構課綱，強化七⼤成就品格的刻意鍛
鍊，滋養並強化「內在學習動機」，並重視「學習策略」培養，提升
學習成效，於「品格⼒」養成之同時，亦提升「學習⼒」。

五. 申辦教育部「補助國外姊妹校互惠機制」、「SIEP學校國際化」、
「引進外籍英語教師⼈⼒」、「屏東縣雙語試⾏學校」等計畫，營造
學⽣跨語⾔實踐、跨⽂化溝通之真實場域，線上線下混成，開拓國際
⽂化視野，提升「學習⼒」與「⽂化⼒」。

六. 透過「國際交流櫥窗(IEW)」媒合，進⾏雙邊互惠之國際交流課程，
幫助學⽣擴充學習場域，並導入更多國際連結機會，建構以⽂化為基
底的品格教育，於在地⽂化脈絡下涵養成就品格。

七. 導入「瑩光教育協會入校陪伴」專案，研發以國際教育為主軸之「探
究式跨域課程」，發展學⽣「學習⼒、品格⼒、⽂化⼒」，擴⼤學⽣
未來想像，促進學校願景與學⽣圖像實踐，同時提升校內課程領導⼈
專業知能，系統化持續針對實驗教育課程發展，進⾏滾動式修正。

八. 申辦「國教署補助推動實驗教育」專案、「活化教學與多元學習計
畫」，以及本校「捐資興學」經費，依據實驗學校發展需求，創造符
合實驗教育課程需求之教育場域，提升教師教學活化創新、探究式跨
領域課程發展及任務導向多元評量設計之能⼒促進實驗教育課程創新
之可能。

威脅-T

1. 學校基本學區所屬村莊缺乏經濟
活動，青壯⼈⼝外移，導致社區
⾼齡化，出⽣率低，⽣源不⾜。

2. 基本學區弱勢家庭居多，需有更
多積極作為，以確保學⽣公平發
展天賦的權利。

3. 學校為非⼭非市學校，未符合許
多競爭型計畫補助⽬標對象，外
部資源爭取挑戰更⾼。

4. 多數競爭型計畫僅補助經常⾨項
⽬，但學校不少與課程相關之需
求為資本⾨項⽬，有待另闢財
源。



⼆. 學校願景及學⽣圖像
(⼀)學校願景及內涵：

    富⽥國⼩以豐厚學養為基底，放諸⽣活實踐；鍛鍊成就品格，打造具成長⼼態與⾼動
能的團隊；以在地⽂化為底蘊，實踐世界公⺠思維與⾏動。在學習⼒、品格⼒、⽂化⼒

的交織滋養之下，富⾜⼀畝⼼⽥。

「富有⼼⽥(Enrich Your Life! Fulfill Your Heart!)~富藏學養、正向有品、創思領航」
1. 富藏學養：學識廣泛淵博，⽣活實踐素養。!學習⼒

2. 正向有品：正向成長思維，共創友善氛圍。!品格⼒

3. 創思領航：開展國際視野，創發在地⾏動。!⽂化⼒

(⼆)學⽣圖像及內涵：
    奠基於上述之學校願景之下，我們將焦點關注於學⽣發展之上，秉持「⾝腦⼼靈發
展，學⽤合⼀展現」之原則，擘劃出相對應之三層⾯學⽣圖像，並於每⼀層⾯之下，考

量國⼩階段學齡兒童⼼智發展階段，開展三個向度，具體論述重點之教育項⽬，使圖像

更加落地，以助轉化成實際教育作為。以下為三層⾯與九向度之闡釋。

1. 樂學善⽤：善⽤個⼈學習特質，發展⾃學策略，展現學習熱情，運⽤學習媒介，促進
有效學習，適性發展。!學習⼒

(1)積極學習態度：發揮多元智慧，發掘⾃我學習特質，並展現積極投入學習態度。
(2)實踐⾃主學習：發展⾃學策略，能運⽤科技資訊及各種管道，成為⾃主學習者。
(3)擬訂計畫實作：善⽤各項資源，以終為始擬訂計畫，有效執⾏並進⾏反思調整。

2. 正向有品：健全發展⾝⼼素質及成就品格，進⽽創造⼈我正向互動，適應並參與團體
⽣活。!品格⼒

(1)強化⼼理韌性：接納⾃我狀態，調適壓⼒並維持平穩情緒，善⽤個⼈特質追求卓
越表現。

(2)換位溝通互動：能發揮同理⼼，進⾏換位思考，促進正向⼈際溝通互動關係。
(3)團隊互助合作：樂於發揮利⼰與利他精神，與⼈和諧正向互動，進⾏團隊合作。

3. 創客精神：對⽣活有感受⼒，發掘並分析問題，並在問題解決過程中，展現創新思
維，有所⾏動。!⽂化⼒

(1)探索感受⽣活：關⼼並理解⽣活情境與社會議題，掌握時代脈動與社會需要。
(2)善⽤系統思考：具備問題理解、思辨分析、推理批判的系統思考素養。
(3)應變調適反思：以創新思考⽅式，回應⽣活情境，採取⾏動以解決問題，並能反
思調整，優化策略。



三. 實驗教育課程及學⽣學習節數規劃
(⼀)卓越教學架構

    導入卓越教學架構，⽬的是改變教師的信念與態度，所規劃的課程才有可能達到我們
期待的⽬的。否則，說⼀套做⼀套的樣態，所謂的品格陶冶只會流於教條規諫、學習成

就的追求也會變成功利主義導向，⽂化涵養更會被放到最邊緣的位置，最終消失。

    下圖的卓越教學架構(Framework for excellent teaching)便是特別針對正向且富⽀持
性的優質教育環境營造所設計，可以說是KIST教育哲學的核⼼。

圖：卓越教學架構

    卓越教學架構中，將「學⽣的成長與學習成就」放在最核⼼位置，凸顯出學校存在的
真正⽬的與價值，在於致⼒扶持學⽣成長與提升學⽣學習的成就上。

    第⼆圈所強調的「信念與品格」環繞在每位教師所需要持續修練的四個素養(⾃我與他
⼈、教室⽂化、教學循環、知識)周圍，意指「信念與品格」應該深植於老師的內⼼，才
能真正落實在外圈這四個素養上。「KIST教師信念」是⼀種「我相信」，透過信念上的
肯定，幫助教師調整思維，產⽣積極的⾏動⼒。⽽「KIST教師品格」則是⼀種「成為優
秀的KIST教師」所需要展現的關鍵品格，這幾個⾄為關鍵的成就品格，也回應到KIST教
育理念當中的夥伴信念，幫助教師提升⾃我效能，促進團隊成就。

    第三圈所呈現的四個教師素養，是卓越教學的四個重要的構⾯：
1. ⾃我與他⼈：強調教師對所有KIST 學⽣的成功具有責無旁貸的使命感。
2. 教室⽂化：主張教師應創造⼀個學⽣可以快樂參與並且充滿意義的學習， 更重要的是
建構學⽣對⾃⼰擁有成功⼈⽣，⼀種具體並充滿信⼼的掌握感。

3. 教學循環：重視教師嚴謹的規劃並執⾏教學、評估學⽣是否精熟，即使毫不起眼的細
節都有可能影響學⽣的精熟。

4. 知識：教師應重視⾃⾝的專業提升。

(⼆)KIST教育理念轉化課程之思維模式



    如下圖所⽰，KIST以「勤奮學習，友善待⼈」為理念(最內圈)，強調學習⼒、品格⼒、
⽂化⼒三⼤關鍵能⼒(第⼆圈)，均有相對應可供定錨之課程設計思維(第三圈)，並透過縝
密的課程規劃與策略導入，促進學童多元的學習表現(第四圈)主動產⽣，回應108課當的
⾃發、互動、共好精神(最外圈)。
    教師於課程設計時，可以善⽤品格「雙重⽬的」或「多重⽬的」的⽅式，幫助學⽣這
三個不同關鍵能⼒的學習表現有因學習需求⽽適時出現的機會，⽽非僅在單⼀課程培養

某⼀種特定能⼒，反⽽窄化了學習的多元性，更違反真實⽣活情境的複雜多變性。

圖：KIST教育理念轉化課程之思維模式

(三)整體課程規劃藍圖
    為回應「KIST品格教育」及「弱勢學⽣培能」之需求，我們進⾏課綱解構再建構。富
⽥的實驗教育整體課程規劃如下圖所⽰，以KIST實驗教育理念為核⼼出發，⼀切教育作
為均環繞於這完整體系的核⼼價值觀—給孩⼦公平發展天賦的舞台進⾏施展，並營造學
校⽂化，使所有再其中的⼈，都能共同實踐「努⼒學習，友善待⼈Work hard. Be 
nice.」的⽬標，以這兩⼤⽀柱，撐起這個天賦展能的舞台。
    透過學習⼒、品格⼒、⽂化⼒的核⼼能⼒養成，不但實踐KIST實驗教育理念，更回應
學校本位發展的學校願景與學⽣圖像，讓富⽥所重視的「富有⼼⽥ Enrich your life. 
Fulfill your heart.」本質與KIST的教育理念完美交融，共創共構「有機教育⽣態系」。



圖：實驗教育整體課程規劃藍圖

    

    在整體實驗教育課程的規劃上，不論是哪⾨課程，都包含「成就品格」的導入，我們
朝向發展學童學習⼒、品格⼒、⽂化⼒的核⼼能⼒進⾏設計，分別在學⼒奠基課程、品

格鍛鍊課程、品格實踐課程當中實施或產⽣作⽤，促進這些核⼼能⼒的涵養與實踐：

1. 學⼒奠基課程
    此類課程為「品格雙重⽬的」領域課程，學⽣應⽤「成長思維」，實踐「成就品
格」，來促進「學習成效」。藉由將成就品格導入學科學習，促進認知策略發展，以

激發學⽣「學習掌握感」的產⽣。在這類課程當中，我們幫助學⽣發展⾃主學習的能

⼒，再透過數位的輔助，協助老師有機會空出⼿腳，給予弱勢學⽣更多適性的教學。

此外，成就品格的導入，可以幫助學⽣學習思維的改變，更有效的促進弱勢學⽣長出



「學術韌性」，⾯對學習困難的時候，可以能調適學習壓⼒、保持樂觀，願意持續投

入學習，展現熱情，不輕易放棄，學會堅毅的態度。

    從本校近2年的學習扶助科技化評量(每年5⽉、12⽉)、識字量檢測(每學期初1次)、
學⼒檢測(每年5⽉)的測驗結果統計報告中，學⽣基礎學⼒落在本縣同年級學童平均數
以下，學⼒明顯落後，因此，本類課程特別回應這部分的問題，除了評估增加學習時

數的必要性外，更積極在所選⽤的審定版教科書之外，導入數位平台教學資源，進⾏

差異化教學，幫助學⽣逐步發展⾃學策略，同時透過成就品格的刻意練習，提升學⽣

的學術韌性，以成長⼼態，⾯對學習當中的挑戰或挫折，展現恆毅⼒，協助學⽣逐步

穩固基礎學⼒，提升⾃我效能感。

2. 品格鍛鍊課程
    此類課程為「品格多重⽬的」主題統整課程，透過成就品格在學習歷程當中的刻意
練習，彷彿成為強健的肌⾁，並讓學習的歷程更有機會促進每個學童多元天賦的開

展，以激發「⽣活幸福感」與「學習幸福感」的產⽣。

    品格鍛鍊課程的教材，部分課程採⽤審定版教科書，但視教學需求，以打破教科書
框架(跨單元、跨學期、跨科⽬等⽅式)之模式，進⾏主題課程設計。亦有部分為⾃編
教材，或參採坊間教材(如：世界銀⾏SEL教材)進⾏改編，以回應課程⽬標。此外，
亦打破教學時空限制，適時規劃外埠教育實踐場域，進⾏主題課程之踏查、探究或實

踐任務。教材選⽤與課程實踐模式如此調整，是為了淡化學術領域界線的訴求，回歸

到各領綱的「學習表現」，強調素養的養成與跨情境的正向遷移，在成就品格與學習

表現相互加乘的情況下，能解決⽣活當中的各項複雜的挑戰或問題，進⽽產⽣幸福愉

快之感受。

3. 品格實踐課程
    此類課程為「品格多重⽬的」跨域PBL，藉由定錨於特定的主題、議題、專題之
上，在歷程當中規劃學習⼒、品格⼒、⽂化⼒這三⼤核⼼能⼒綜合展現，使學⽣透過

實踐成就品格進⽽創造⽣活，帶出具有「⾃我實現」意涵的「⼈⽣成就感」。

    課程均為⾃編教材，且透過PBL的⽅式，陪伴學⽣走過跨領域的探究歷程，並在探
究的歷程當中，活⽤各種時刻所需展現的關鍵非認知能⼒，使成就品格成為邁向共好

⽬標的重要體現與實踐。

(四)「實驗教育課程」學習節數規劃
    因應上述實驗教育課程轉化與實踐，除打破108課綱訂定之學習節數與領域框架，也透
過在教學歷程當中所採取的品格Plus策略，將成就品格導入到每⼀堂課當中，使本計畫
所預計實施之實驗教育課程，有100%的濃度都與KIST教育理念「給孩⼦公平發展天賦的
舞台」相互呼應，⽅能真正達成「勤奮學習，友善待⼈」的核⼼⽬標。

    下圖所⽰為富⽥的實驗教育課程設計概念圖，圖表當中呈現低、中、⾼年段的學⼒奠
基課程、品格鍛鍊課程、品格實踐課程所佔的每周學習節數：



圖：實驗教育課程設計概念圖

    上述三類課程所含括的各項⼦課程節數規劃如下表(單位：每週節數)：

   註：各節數如有調整，需經課發會說明、審查通過後進⾏修正。

實驗教育課程設計概念圖

年
段

⾼年級

中年級

低年級

學習節數

0 10 20 30 40

4

5

5

8

13

13

14

14

14

學⼒奠基課程 品格鍛鍊課程 品格實踐課程

年級
課程

第⼀學習階段 第⼆學習階段 第三學習階段

⼀ ⼆ 三 四 五 六

學⼒
奠基
課程

雙重
⽬的
領域
課程
品格
Plus
：

語
⽂

國語⽂ 6 5 5

本⼟語⾔/新住⺠⽂ 1 1 1

英語⽂ 2 3 3

數學 5 5 5

品格
鍛鍊
課程

多重
⽬的
主題
統整
課程
品格
Plus
：

健康促進 1 1 1

社會情緒學習 1 1 1

享樂⽣活 4 3 3

多元試探社團 1 1 1

⾃主學習 1 1 1

⼈⽂風采 -- 3 3

科學探究 -- 3 3

品格
實踐
課程

多重
⽬的
跨域
PBL
品格
Plus
：

體能探索 2 2 2

富⽥永續家 1 1 1

世界公⺠ 1 1 1

圓夢計畫 -- 1 1

學習總節數 26節 32節 32節



(五)⼦課程與課程規劃概述與教材發展期程規劃
本實驗教育計畫中之各項⼦課程規劃與其課程內涵概述如下：

1. 「學⼒奠基」課程：
(1)語⽂：包含國語⽂、本⼟語、英語，透過成就品格的導入，打造「學習者中
⼼」的課堂，使學⼒提升的同時，非認知能⼒亦同步獲得發展。於國語⽂課程

當中，強調有步驟、有策略的協助閱讀理解策略的發展。本⼟語及英語則強調

語⾔學習於⽇常⽣活當中的應⽤。此外，語⾔的學習也強調數位平台的導入，

幫助學⽣發展⾃學策略。回應品格Plus的雙重⽬的課程設計模式，在語⾔學習歷
程中，搭配成就品格鍛鍊，引導學⽣設定個⼈學習⽬標，並透過學習策略的具

體實踐，提升基礎學⼒。

(2)數學：結合數位學習平台與各式⼯具、APP，推動個⼈化、差異化的學習，並
結合均⼀平台的星空挑戰賽任務，使學⽣在任務達成當中，實踐成就品格的具

體⾏動。此外，在學習策略的練習之下，成為有能⼒進⾏⾃主學習的終⾝學習

者。

2. 「品格鍛鍊」課程：
品格鍛鍊課程

(1)健康促進：除了掌握促進健康的關鍵知識之外，更以成就品格具體⾏動，養成
良好的⽣活習慣，促進⾝體健康之發展。

(2)社會情緒學習(SEL)：將「成就品格」融入其中，透過「⾔教」，引導學⽣進⾏
思辨，提升⾃我效能與⼼理韌性，提升情緒穩定度與抗壓性，並促進⼈我和諧

互動的產⽣。學習除了靠「認知」的能⼒，更需要「非認知」能⼒來優化認知

的學習。透過SEL的課程，學⽣有機會看到⾃⼰多⽅⾯的能⼒，引導孩⼦想像未
來的⽣活，讓專業學習與情緒教育平衡發展，形成好的循環。

(3)享樂⽣活：結合⽣活觀察與體驗、⾳樂與藝術的接觸、賞析及學習，美化⼼靈
品質，更能夠讓成就品格促進對於⽣活之美的追求，促進⾝腦⼼靈平和發展，

提⾼⽣活品質。

(4)多元試探社團：全校學⽣⾃⾏選課的混齡社團，進⾏⽣涯試探，發展不同⾯向
的天賦與專長，也回應學⽣個別化差異。

(5)⾃主學習：課程以促進學⽣「⾃學策略」發展為主，但仍遵循「雙重⽬的」原
則，刻意鍛鍊「成就品格」，促進「終⾝學習者」的養成。課程，主要分為兩

個向度：學習⼯具的應⽤與認知技能的鍛鍊。但是，不論是哪⼀個向度，都不

可能是獨立的存在，架空練習。我們仍然必須透過⼼智在「學習內容」上的運

作，才能熟悉學習⼯具的應⽤，或發展出特定的認知技能。⽽學習歷程當中，

成就品格也會⾃然⽽然的反覆被實踐，以達成課程⽬標。

(6)⼈⽂風采：本課程將成就品格放入主題課程當中進⾏刻意練習。以課綱當中的
社會領域學習重點為依據，參採教科書內容，但以素養導向教學，結合學⽣⽣

活場域進⾏多元的學習模式(如：訪談、踏查、資料查找等)，以涵養領綱中的學



習表現，彰顯學科價值。此外，為達成品格雙重⽬的之實踐，必要時應打破教

科書單元編排，加入⾃編教材，成為適切的主題課程。

(7)科學探究：本課程將成就品格放入主題課程當中進⾏刻意練習。以課綱當中的
⾃然領域學習重點為依據，參採教科書內容，但以素養導向教學，結合學⽣⽣

活場域進⾏多元的學習模式(如：創作、實驗設計、問題解決等)，以涵養領綱中
的學習表現，彰顯學科價值。此外，為達成品格雙重⽬的之實踐，必要時應打

破教科書單元編排，加入⾃編教材，成為適切的主題課程。

3. 「品格實踐」課程：
(1)體能探索：依據不同年段學童體能發展情形，結合⼾外教育、⼭野教育、探索
教育的概念，設計跨域的體能挑戰PBL，透過成就品格的實踐，結合學習⼒與
⽂化⼒的發揮，完成每學年所設定的挑戰，過程當中持續透過反思對話，促進

核⼼能⼒的綜合表現。

(2)富⽥永續家：本課程結合聯合國永續發展⽬標(SDGs)進⾏跨領域PBL課程，帶
領孩⼦以⽂化為根柢，以品格為核⼼，以學習為開展，同步深化學習⼒、品格

⼒、⽂化⼒三⼤核⼼能⼒。透過課程設計，引導學⽣透過探究歷程，活⽤學習

⼒進⾏問題分析、回歸⽂化脈絡找尋解⽅，最終，展現成長思維與品格⼒，勇

於挑戰現況，突破困境，完成任務，創造不⼀樣的可能，促進群體共好。

(3)世界公⺠：採任務導向教學設計，規劃跨領域PBL，創造國際交流為終點任務
的情境，活⽤三⼤核⼼能⼒。課程終點任務設定於國際交流情境的模擬或實際

達成，引導學⽣了解、尊重並欣賞國際⽂化的多樣性，並能夠具備以雙語表達

在地⽂化特⾊能⼒，且運⽤多元⽅式參與學校的國際⽂化活動。課程中，學⽣

需於在地⽂化與他國⽂化的思考脈絡當中，進⾏換位思考，⽽任務執⾏的循環

當中，成就品格會需要不斷展現，才能促進個⼈或團隊的⽬標達成。

(4)圓夢計畫：本課程由班級學⽣進⾏倡議，提出圓夢計畫，並完全以學習者為中
⼼，學⽣需⾃⾏規劃達成夢想的實踐步驟，並結合跨域能⼒，在適當的⽂化情

境脈絡當中，解決問題，並發揮成長思維與成就品格，堅持到夢想達成。

    本實驗教育計畫中，有⾼比例之課程規劃，未回應實驗教育理念，所以須突破現有課
程框架，並發展出更完整之課程實施模組。因此，課程發展之負擔將是⼀⼤挑戰。爰

此，我們預計逐年進⾏研發，並將課程實踐之結果進⾏歷程性的課程評鑑，落實滾動式

修正，以促進課程精煉，提升實驗教育辦理之績效。

    各項改編、⾃編之⼦課程教材預計發展期程規劃如下：

課程
主軸

⼦課程 教材來源與實施⽅式
110學年度
現況

111學年度
試辦期

112-114學年度
正式期

健康
促進

採⽤「健康與體育領
域」審定版教科書，但
打破教科書框架，進⾏
主題統整

直接採⽤審定版教科
書，並依單元順序授
課

⼩規模嘗試，每學期
能⾄少有1-2個主題課
程產出

逐年擴充主題課程內
涵，使框架突破度發
展到最⼤值



品格
鍛鍊

社會
情緒
學習

參採「世界銀⾏社會情
緒學習」教材進⾏改編

未發展

試辦期課程發展重
點，預計完成六年課
程架構，並有部分教
材產出

持續精煉⾃編課程

享樂
⽣活

低年級採⽤「⽣活領
域」審定版教科書，但
打破教科書框架，中⾼
年級⾃編，進⾏主題統
整

直接採⽤審定版教科
書，並依單元順序授
課

⼩規模嘗試，每學期
能⾄少有1-2個主題課
程產出

逐年擴充主題課程內
涵，使框架突破度發
展到最⼤值

多元
試探
社團

⾃編
⾃編，但須再強化與
KIST理念之連結，以
彰顯實驗教育精神

從現有⾃編教材進⾏
滾動式修正

持續精煉⾃編課程

學習
策略

⾃編
⾃編，但須再強化與
KIST理念之連結，以
彰顯實驗教育精神

從現有⾃編教材進⾏
滾動式修正

持續精煉⾃編課程

⼈⽂
風采

採⽤「社會」審定版教
科書，但打破教科書框
架，進⾏主題統整

直接採⽤審定版教科
書，並依單元順序授
課。
4年級授課教師有嘗試
打破框架統整課程之
實踐

⼩規模嘗試，每學期
能⾄少有1-2個主題課
程產出

逐年擴充主題課程內
涵，使框架突破度發
展到最⼤值

科學
探究

採⽤「⾃然科學」審定
版教科書，但打破教科
書框架，進⾏主題統整

直接採⽤審定版教科
書，並依單元順序授
課
4年級授課教師有嘗試
打破框架統整課程之
實踐

⼩規模嘗試，每學期
能⾄少有1-2個主題課
程產出

逐年擴充主題課程內
涵，使框架突破度發
展到最⼤值

品格
實踐

體能
探索

⾃編 未發展

試辦期課程發展重
點，預計每學年能實
踐1-2個體能挑戰，並
發展出課程PBL模組
雛形

持續精煉⾃編課程

富⽥
永續家

⾃編
⾃編，但須再強化與
KIST理念之連結，以
彰顯實驗教育精神

從現有⾃編教材進⾏
滾動式修正，使其更
回應KIST教育理念

持續精煉⾃編課程

世界
公⺠

⾃編
⾃編，但須再強化與
KIST理念之連結，以
彰顯實驗教育精神

從現有⾃編教材進⾏
滾動式修正，使其更
回應KIST教育理念

持續精煉⾃編課程

圓夢
計畫

⾃編 未發展

試辦期課程發展重
點，預計每學期能實
踐1-2個團隊計畫，並
發展出課程PBL模組
雛形

持續精煉⾃編課程

課程
主軸

⼦課程 教材來源與實施⽅式
110學年度
現況

111學年度
試辦期

112-114學年度
正式期



(六)實驗教育課程與108課綱之參照
    為實施本實驗教育計畫，故規劃回應「KIST教育理念」之課程內容，建構實驗教育課
程架構。學校所有課程均採「品格Plus雙重/多重⽬的」之模式實踐，並於部分領域學習
節數有所調動或進⾏解構，以體現本實驗教育計畫之精神。

    本校課程設計除導入「KIST教育理念」，仍會參採⼗⼆年國教所規劃之核⼼素養、學
習重點(學習內容及學習表現)等，惟實驗教育⾃編課程之學習節數逾1/5，故需排除課程
綱要總綱有關「學習節數」之規定，並依據本計畫之課程規劃，進⾏學習成就評量。

【註】依據本實驗教育計畫書之課程規劃，以不同顏⾊網底，分別標註三種主軸課程：

A. 學⼒奠基課程：品格Plus雙重⽬的領域課程
B. 品格鍛鍊課程：品格Plus多重⽬的主題統整課程
C. 品格實踐課程：品格Plus多重⽬的跨域PBL


四. 課程實施與評鑑規劃

屏東縣內埔鄉富⽥國⼩課程評鑑實施計畫

年級/階段

領域/科⽬

⼗⼆年國教課程綱要 富⽥國⼩實驗教育課程

教材第⼀學習階段 第⼆學習階段 第三學習階段 第⼀學習階段 第⼆學習階段 第三學習階段

⼀ ⼆ 三 四 五 六 ⼀ ⼆ 三 四 五 六

部
定
課
程

語⽂

國語⽂(6) 國語⽂(5) 國語⽂(5) 國語⽂(6) 國語⽂(5) 國語⽂(5)
審定
版

+數
位平
台

本⼟語/新住⺠語
(1)

本⼟語/新住⺠語
(1)

本⼟語/新住⺠語
(1)

本⼟語/新住⺠語
(1)

本⼟語/新住⺠語
(1)

本⼟語/新住⺠語
(1)

英語⽂(0) 英語⽂(1) 英語⽂(2) 英語⽂(2) 英語⽂(3) 英語⽂(3)

數學 數學(4) 數學(4) 數學(4) 數學(5) 數學(5) 數學(5)

社會

⽣活(6)

社會(3) 社會(3)

享樂⽣活(4)

⼈⽂風采(3) ⼈⽂風采(3)

審定
版改
編

+⾃
編教
材

⾃然科學 ⾃然科學(3) ⾃然科學(3) 科學探究(3) 科學探究(3)

藝術 藝術(3) 藝術(3) 享樂⽣活(3) 享樂⽣活(3)

綜合活動 綜合活動(2) 綜合活動(2) 綜合活動(0) 綜合活動(0)

健康與體
育

健康與體育(3) 健康與體育(3) 健康與體育(3) 健康促進(1) 健康促進(1) 健康促進(1)

領域學習
節數

20節 25節 26節 19節 24節 24節

校
訂
課
程

彈性學習
課程

/

實驗教育
⾃編課程

2-4節 3-6節 4-7節

社會情緒學習(1)
多元試探社團(1)
學習策略(1)

體能探索(2)

富⽥永續家(1)

世界公⺠(1)

社會情緒學習(1)

多元試探社團(1)

學習策略(1)

體能探索(2)

富⽥永續家(1)

世界公⺠(1)

圓夢計畫(1)

社會情緒學習(1)

多元試探社團(1)

學習策略(1)

體能探索(2)

富⽥永續家(1)

世界公⺠(1)

圓夢計畫(1)

⾃編
教材

學習總節數 22-24節 28-31節 30-33節 26節 32節 32節



經本校108年9⽉5⽇校務會議通過後實施
(因應學校轉型，有待111學年度團隊重新召開校務會議進⾏修正)


壹. 依據
⼀、教育部107年9⽉6⽇臺教授國字第1070106766號函

    ⼆、屏東縣辦理國⺠中學及國⺠⼩學實施課程評鑑補充規定
    三、本校公開授課實施計畫

貳. ⽬的
    ⼀、確保及持續改進學校課程發展、教學創新及學⽣學習之成效。
    ⼆、回饋課程綱要之研修、政策規劃及整體教學環境之改善。
    三、協助評估課程實施及相關推動措施之成效。

參. 評鑑項⽬
    ⼀、課程設計：課程計畫與教材及學習資源。
    ⼆、課程實施：實施準備措施及實施情形。
    三、課程效果：學⽣多元學習成效。

肆. 評鑑原則
⼀、績效原則：建立符合學校本位之課程評鑑制度，以彰顯本校對課程與教學績效之負責精

神與態度。

⼆、發展原則：本校之課程評鑑旨在「改進與發展」，⽽非「證明或考評」，⼀切以持續發

展與提升本校之課程與教學品質為重點。

三、主動原則：協助教師提升對問題之敏銳度與⾃我覺察⼒，培養主動、省思、精進的習慣

與能⼒，使成為改進課程與教學之持續動⼒。

四、客觀原則：以客觀態度⾯對預擬的課程計畫與實際的課程實施評鑑後之差異，做為下⼀

階段課程計畫與課程實施之參考。

伍. 評鑑範疇與實施對象
⼀、課程總體架構：各授課教師規劃撰寫，並提課程發展委員會/課程核⼼⼩組審議。
⼆、各領域/科⽬課程：各授課教師⾃評，並將結果提課程發展委員會/課程核⼼⼩組討論。
三、校本實驗課程：各授課教師⾃評，並將結果提課程發展委員會/課程核⼼⼩組討論。
四、教師教學策略與課程實施：配合本校教師公開授課規劃，進⾏觀議課與他評，並將結果

提課程發展委員會/課程核⼼⼩組討論。
五、前述各款各課程對象之評鑑，各校得視經費情形邀專家學者或其他教師團隊參與評鑑。

陸. 評鑑⽅式、⼯具及期程

評鑑層級
評鑑⽅式

學校層級 教師層級

評鑑項⽬ 總體課程設計 課程設計、課程實施、課程效果



柒. 評鑑結果之運⽤
⼀、修正學校課程計畫。

⼆、檢討學校課程實施條件及設施，並加以改善。

三、增進教師及家長對課程品質之理解及重視。

四、回饋於教師教學調整及專業成長規劃。

五、安排補救教學或學習輔導。

六、激勵教師進⾏課程及教學創新。

七、對課程綱要、課程政策及配套措施提供建議。

捌. 本計畫經校務會議通過後施⾏，修正時亦同。

評鑑重點 課程計畫備查 教學活動設計及實施、學習成效

評鑑⼈員 課發會委員/課程核⼼⼩組 各授課教師⾃評、他評

評
鑑
時
程

設計階段 每年5⽉1⽇⾄7⽉31⽇ 每年5⽉1⽇⾄8⽉15⽇

實施準備階
段

每年6⽉1⽇起，並於每學年課程計畫
報府備查前完成「課程計畫備查表」

(如附件⼀)
每年7⽉1⽇⾄8⽉31⽇

實施階段 每年9⽉1⽇⾄次年6⽉30⽇ 每學年開學⽇⾄學期結束

課程效果

每學期結束，彙整全校之「課程實施

成效評鑑表」、「觀議課紀錄表」

後，召開課程發展委員會/課程核⼼⼩
組提案討論，評估課程效果，並提出

策進⽅案，做成會議紀錄

每學期期末各⼀次
學期結束後2週內完成，並提交

1.「課程實施成效評鑑表」
(領域學習課程如附件⼆)


(彈性課程如附件三)

2.「觀議課紀錄表」

(依本校公開授課計畫規定辦理)
以供課程發展委員會討論

評鑑層級
評鑑⽅式

學校層級 教師層級



附件⼀

屏東縣內埔鄉富⽥國⼩OOO學年度【學校課程計畫備查表】(校內審查⽤)

項⽬

檢核結果

檢核項⽬ 檢核重點
符
合

其他(請說明)

學校課
程

總體架
構

1.學校現況與SWOTS背景分
析

呈現課程發展所需之立基

2.學校課程願景
勾勒學校課程發展⽅向且呼應課程
綱要

3.領域學習課程及校本實驗課
程節數⼀覽表

課程名稱及節數規劃符合學校實際
發展需求

4.法律規定教育議題納入課程
計畫實施情形表

納入課程計畫並符合該法律規定

5.國⼩畢業考後課程規劃
能延續學⽣學習發展需要，妥適規
劃期間課程

6.課程實施說明

說明課程所需之設施、設備、時間
及教學⼈⼒，並規劃校內課程發展
相關組織之運作，研擬共備觀議課
及公開授課與教師增能之配套措施

7.課程評鑑實施計畫
妥適規劃課程評鑑之⽅式，以掌握
課程設計、實施及效果

部定課
程規劃

8.各年級各領域/科⽬課程計
畫

依據課綱規範，條列該領域個單元
之教學重點

評量⽅式多元且與教學重點相呼應

妥適規劃各週教學進度

9.重⼤議題適時融入各領域/
科⽬課程

融入議題之內涵適合該單元/主題內
容

10. ⾃編教材
⾃編教材以不同顏⾊標⽰，並經課
發會備查通過

校訂課
程規劃

11. 課程規劃符合本校理念教
育計畫書

課程地圖規劃明確，與核准之實驗
教育計畫書相呼應

12. 課程內容
能呼應學校教育願景，發展本位特
⾊，且能提升學⽣學習興趣，落實
適性發展

13. 特殊需求領域課程規劃，
經相關會議通過

課程規劃先經校內特殊教育推⾏委
員會通過後，再送課發會審議通過



14. 原住⺠族地區及原⺠重點
學校⺠族課程規劃

應規劃原住⺠族知識課程及⽂化學
習活動

其他

15. 課程發展委員會組織 組織設置符合規定

16. 課程發展委員會會議記錄 備查本課程計畫之會議記錄

17. 教科書選⽤組織及會議記
錄

教科書之選⽤經教科書選⽤組織會
議決議通過後採⽤

18. 學校重⼤活動⾏事曆
重⼤活動⾏事能結合課程需求，並
引導教學正常化

項⽬

檢核結果

檢核項⽬ 檢核重點
符
合

其他(請說明)



附件⼆

屏東縣內埔鄉富⽥國⼩OOO學年度第O學期【領域學習課程實施成效評鑑表】

● 領域/科⽬名稱：
● 年級：
● 授課教師：
● 評鑑⽇期：

項
⽬

項
次

檢核指標
課程實踐評分(請勾選)

5 4 3 2 1

課
程
設
計

1
規劃之內容能呼應該學習領域/科⽬核⼼素養(或能⼒指標)之
達成及精熟學習重點

2
規劃之跨領域 /科⽬課程單元/主題，具課程統整精神，能呼
應相關領域/科⽬核⼼素養(或能⼒指標)及精熟學習重點

3
所採⽤之課本及習作教材內容難易度適中，並視學⽣需求適
時改編、增刪或補充

4
能適時融入重要議題及校本特⾊，並結合學⽣⽣活經驗與情
境，以落實素養導向之課程設計原則

5
課程設計能以學⽣為中⼼，重視⽣活鏈結與應⽤，並以涵養
學⽣核⼼素養為⽬標

課
程
實
施

6
能依據課程計畫所訂定之各週進度實施課程，如有微調，也
能以不影響學⽣學習成效為前提進⾏調整

7
能善⽤相關之教學資源、教具、器材等，充實課程內容，並
豐富學習經驗

8
課程實施之歷程，能落實差異化、適性化之原則，以符應不
同學⽣之學習風格

9
針對學習落後之學⽣，能於課中或課後進⾏補救教學，以減
少學習落差

10
課程教授⽅式多元，並適時導入合作學習⽅案，以符應不同
學⽣之學習風格

課
程
效
果

11
能依課程內容及特性，採⽤最合宜之多元評量⽅式，評估學
⽣學習成效

12
課程經實施及評量後，多數學⽣確實能達成該學習領域/科⽬
核⼼素養(或能⼒指標)，並精熟學習重點

13
能依據評量結果，滾動式修正課程設計及規劃，調整教學策
略，以促進有效教學⽬標之達成

14
⾯對教學⽬標與教學成效兩者之落差，能積極規劃⾃主性專
業成長⽅案，以提升教學效能



授課教師：                    主任：                      校長：

15
課程效果之評量呈現⽅式，能以數據分析為依據，進⾏⽂字
之質性描述，以使學⽣深入理解其學習狀況

課程實踐歷程紀錄(課堂學習活動照片、學⽣成果照片等)

(照片1) (照片2)

說明：

(照片3) (照片4)

說明：

(照片5) (照片6)

說明：

課程實踐省思與回饋

(請針對整體課程實踐之省思/課程設計與教學策略之策進⽅案/未來專業成長規劃與需求……等⾯向，具體描述，給
予回饋)




附件三

屏東縣內埔鄉富⽥國⼩OOO學年度第O學期【實驗教育課程實施成效評鑑表】

● 課程名稱：
● 年級：
● 授課教師：
● 評鑑⽇期：

項
⽬
項
次

檢核指標
課程實踐評分(請勾選)

5 4 3 2 1

課
程
設
計

1
規劃之課程能符合學習者中⼼之原則，促進學童展現個⼈
化、適性化之學習

2
課程設計能回應實驗教育理念，培養學⽣學習⼒、品格⼒、
或⽂化⼒之養成

3
所⾃編之教材內容難易度適中，並視學⽣需求適時改編、增
刪或補充

4
妥適導入在地⽂化脈絡，並結合學⽣⽣活經驗與情境，以落
實素養導向之課程設計原則

5
課程之規劃，能融入成就品格之元素於其中，達到雙重⽬
的，以使學⽣於歷程中得以內化與實踐

課
程
實
施

6
能依據課程計畫所訂定之各週進度實施課程，如有微調，也
能以不影響學⽣學習成效為前提進⾏調整

7
能善⽤相關之教學資源、教具、器材等，充實課程內容，並
豐富學習經驗

8
跨領域或統整性課程之實施，能妥適規劃協同教師，並透過
共同備課、授課之模式進⾏教學

9
課程教授⽅式多元，並適時導入個別化學習⽅案或合作學習
⽅案，以符應不同學⽣之學習風格

10
課程實施之歷程，能有效促進學⽣成就品格具體⾏為之展
現，並使其促進學習成效，彰顯品格價值

課
程
效
果

11
能依課程內容及特性，採⽤最合宜之多元評量⽅式，評估學
⽣學習成效

12
課程經實施及評量後，多數學⽣能達成預期之學習⽬標，展
現應有之領導⼒⾏為

13
能依據評量結果，滾動式修正課程設計及規劃，調整教學策
略，以促進有效教學⽬標之達成



授課教師：                    主任：                      校長：  

效
果

14
學⽣於課堂當中得以透過實踐歷程，展現成就品格的具體⾏
為表現

15
⾯對教學⽬標與教學成效兩者之落差，教師能積極規劃⾃主
性專業成長⽅案，以提升教學效能

課程實踐歷程紀錄(課堂學習活動照片、學⽣成果照片等)

(照片1) (照片2)

說明：

(照片3) (照片4)

說明：

(照片5) (照片6)

說明：

課程實踐省思與回饋

(請針對整體課程實踐之省思/課程設計與教學策略之策進⽅案/未來專業成長規劃與需求……等
⾯向，具體描述，給予回饋)




五. 每⽇作息時間表





六. 學校重⼤活動⾏事曆(請再加上假⽇/補假/補課)

富⽥國⼩114學年度第1學期學校重⼤活動⾏事曆

週次 ⽇期 學校重要⾏事

1 0901-0905 0901開學⽇

2 0908-0912

3 0915-0919 0919班親會

4 0922-0926

5 0929-1003 0927-0929 孔⼦誕辰紀念⽇

6 1006-1010 1004-1006 中秋節連假
1010-1012 國慶⽇連假

7 1013-1017

8 1020-1024 1024-1026 台灣光復⽇連假

9 1027-1031

10 1103-1107 1104-1105期中定期評量

11 1110-1114

12 1117-1121

13 1124-1128

14 1125-1129

15 1201-1205 1213 家庭⽇

16 1208-1212 1215 家庭⽇補假

17 1215-1219

18 1222-1226 1225 ⾏憲紀念⽇放假

19 1229-0102

20 0105-0109

21 0112-0116 0113-0114期末定期評量

22 0116-0120 0120 結業式



富⽥國⼩114學年度第2學期學校重⼤活動⾏事曆

週次
Week

⽇期
Date

學校重要⾏事
Event

1 0211-0213 0211始業式

2 0216-0220 0214-0219 春節假期

3 0223-0227 0227 - 0301 和平紀念⽇連假

4 0302-0306 0306 班親會

5 0309-0313

6 0316-0320

7 0323-0327

8 0330-0403

9 0406-0410 0403 - 0406 兒童節連假

10 0413-0417 0414-0415期中定期評量

11 0420-0424

12 0427-0501

13 0504-0508 0501 - 0503 勞動節連假

14 0511-0515

15 0518-0522

16 0525-0529

17 0601-0605 0604-0605 畢業考

18 0608-0612 0613 學習⾃轉⽇

19 0615-0619 0617 畢業典禮

20 0622-0626 0623-0624期末定期評量

21 630 0630結業式



七、畢業考後⾄畢業課程規劃

週次 ⽇期 課程或活動 內容說明

18 6/8 送給師長⼀句
話

回顧⼀~六年級遇過的老師，說說對每位老師的
印象，寫⼩卡感謝師恩。

6/9 送給夥伴⼀句
話

回顧⼀~六年級⼀起學習成長的夥伴，說說對每
位夥伴的印象，想跟夥伴說什麼呢？⽤⼩卡表
達吧。

6/10 送給⾃⼰⼀句
話

回顧⼀~六年級的學習歷程，期待未來的⾃⼰可
以成為什麼樣的⼈呢？寫⼀句話送給⾃⼰。

6/11 最喜歡的⾃⼰ 回顧⼀~六年級的學習歷程，最喜歡哪個時期的
⾃⼰呢？最印象刻的事件是什麼，那時的⾃⼰
做了什麼樣的努⼒。

6/12 期待未來的⾃
⼰

有什麼事是在國⼩六年還未完成的呢？未來進
入國中階段可以如何規劃安排，讓我們來試試
看。

19 6/15 畢業典禮場佈 完成畢業典禮會場布置

6/16 畢業典禮彩排 進⾏畢業典禮總彩排



八. 學校課程發展委員會組織要點

屏東縣內埔鄉富⽥國⺠⼩學課程發展委員會組織要點
108年9⽉4⽇校務會議修訂通過

壹. 依據：依據教育部103年11⽉28⽇臺教授國部字第1030135678A號頒布〈⼗⼆年國⺠基本教
育課程綱要總綱〉之柒、實施要點，訂定本校課程發展委員會組織要點(以下簡稱本要點)。 


貳. 組織：本校課程發展委員會（以下簡稱本會）均為無給職，任期⼀年（每年八⽉⼀⽇⾄隔年

七⽉三⼗⼀⽇），連選得連任，其組成⽅式如下： 


⼀. 召集⼈：校長

⼆. 學校⾏政⼈員代表三⼈：教導主任(兼執⾏秘書)、教研組長、總務主任。
三. 年級教師代表三⼈：低、中、⾼年段各⼀⼈。

四. 領域教師代表三⾄五⼈：國語⽂、英語⽂、數學、⾃然科學、社會、藝術、科技、健

康與體育、綜合活動、特殊需求領域課程(由輔導組長代表)等。 

五. 家長及社區代表⼆⾄三⼈：家長會長、特殊教育學⽣家長代表、村長。

六. 113學年度組織成員如下：

組織成員 姓名 職稱 ⼯作職掌 

召 集 ⼈ 盧亭妤 校　　長 綜理、督導、評鑑課程發展各項事宜

執⾏秘書 林珊如 研發主任
籌畫、協調、聯絡、督導、評鑑課程發展各項事
宜

⾏政⼈員代表

黃聖智 教導主任
擬定課程研發計畫、擬定學校主題架構、⽀援研
究之進⾏、整合校內外可利⽤之教學資源、協助
各領域課程研發

徐憶屏 總務主任

陳映蓉 課程組長

年級教師代表

李靜雯 低年級
設計年級教學主題與教學活動，規劃協同教學、
合作學習模式、班群活動之安排與協助

劉家吟 中年級

李佳晟 ⾼年級

領域教師代表

薛崇仁 語⽂

負責各領域⼀⾄六年級的縱向課程計畫，並參與
各領域橫向統整之協調會議

李怡萱 數學

鄭栢元 特殊需求

林珊如
社會
綜合活動

黃⼦育 健康與體育



參. 委員會⼯作項⽬：

⼀. 考量學校條件、社區特性、家長期望、學⽣需要等相關因素，結合全體教師和社區資源，發

展學校本位課程，並審慎規劃學校課程計畫。

⼆. 審查各學習領域、特殊教育班(含集中式特殊教育班、分散式資源班或巡迴輔導班。)課程計
畫，內容包含學年及學期之學習⽬標、單元活動主題、相對應核⼼素養內涵、學習重點與內

容、時數、備註等項⽬。

三. 應於每學年開學前⼀個⽉，擬定下⼀學年度學校課程計畫。

四. 審查⾃編教科⽤書。

五. 議決校訂課程內涵，決定應開設之彈性學習課程(含特殊需求領域。)。
六. 審查各學習領域課程⼩組之計畫與執⾏成效。

七. 負責課程與教學的評鑑，並進⾏學習評鑑。

八. 規劃教師專業成長進修計畫，增進專業成長。

肆. 運作⽅式： 


⼀. 本會由校長定期召集之，但經委員⼆分之⼀以上連署開會時，校長應召開臨時委員會議。本

會開會時，以校長為當然主席，校長因故無法主持時，由委員互推⼀⼈為主席。

⼆. 本會每年定期舉⾏四次，每學期各兩次，必要時得召開臨時會議。 

三. 開會時視實際需要得邀請專家、學者或相關⼈員列席諮詢或研討。

伍. 本要點經校務會議通過，陳請校長核定後施⾏，修正時亦同。

羅令婕
藝術與⾃然⼈

⽂

家長社區代表
葉俐君
劉美君

家長會長
特教家長代表

1.整合社區教學資源，建構學校教學網路
2.協調社教機構，建立教學資源系統



九. 課程發展委員會審課程計畫之會議紀錄(含簽到表)













⼗. 教科書選⽤組織及委員會會議紀錄(含簽到表)

113學年度屏東縣富⽥國⼩教科書選⽤組織

承辦⼈：   黃⼦育                教導主任：黃聖智                    校長：盧亭妤

 

 

職務 職稱 姓名 職掌

總召集⼈ 教導主任 黃聖智 主持會議、綜合裁⽰、協調、溝通

總幹事 業務承辦⼈ 黃⼦育 樣書收集、廠商聯繫、表單彙整、書籍訂購。

委員 全體教師

徐憶屏
黃⼦育
陳映蓉
李靜雯
薛崇仁
林珊如
鄭栢元
劉家吟
羅令婕
李怡萱
李佳晟
陳盈伶

收集、比較分析各出版教材之合宜性，提出建議，
以供全體教師評選參考。



⼗⼀.各年級教科書選⽤版本或⾃編教材⼀覽表

114學年度教科書評選版本

年級 ⼀ ⼆ 三 四 五 六

國語 康軒 康軒 康軒 康軒 康軒 康軒

英語 x x
何嘉仁
Superfun

康軒
WonderWorld

何嘉仁
Superfun

康軒
WonderWorld

客語 真平 真平 真平 真平 真平 真平

閩南
語

康軒 康軒 康軒 康軒 康軒 康軒

數學 南⼀ 康軒 南⼀ 南⼀ 康軒 康軒

⾃然 X X 康軒 康軒 康軒 康軒

社會 X X 翰林 康軒 康軒 康軒

⽣活 康軒 康軒 X X X X

健體 康軒 康軒 翰林 翰林 南⼀ 南⼀

藝⽂ X X X X X X

綜合 X X X X X X









屏東縣富田國小教師專業發展內部支持系統 

【子計畫三：教師公開授課計畫】 
一、 依據： 

(一) 教育部國民及學前教育署 105 年 10 月 17 日臺教國署字第 1050111992 號「國民中學

及國民小學校長及教師公開授課參考原則」。 

(二) 屏東縣政府辦理國民中學與國民小學實施校長及教師公開授課原則補充規定。 

(三) 屏東縣國民中學與國民小學邀請家長參與公開授課原則。 

(四) 本校 112-114 學年度實驗教育計畫書。 

二、 目的： 

(一) 因應十二年國民基本教育課程綱要總綱規範，建構公開授課與專業回饋實踐模式。 

(二) 實以學生學習為主體之教學模式，提升學生學習動機與學習機會。 

(三) 形塑校園同儕共學之教學文化，持續提升教學品質與學生學習成效。 

(四) 激勵教學典範學習，落實專業對話，深化教師專業內涵，增進專業回饋知能。 

三、 承辦處室：研發處 

四、 整體架構與實施方式： 

 
(一) 校內公開課(開放家長參與)： 

1. 頻率： 

(1) 正式教師與代理代課教師依教學年資而異(於他校服務期間可加總採計)： 

a. 第 0-2 年：1 學期 2 次。 

b. 第 3-5 年：1 學期 1 次。 

c. 第 6 年以上：1 學年 1 次。 

(2) 外聘教師：1 學年 1 次。 

2. 運作機制： 

(1) 由研發處排定期程，於期初校務會議公布。 

(2) 授課年級與課程：均可。以公開授課教師該學期實際教授課程為主。倘一學年

有 2 次以上公開授課機會，建議可分別擇取領域課程與自編課程進行，增加夥

伴觀摩學習的多元性。 

(3) 觀課人員由研發處排定至少 2 位教師，並外加校長、教導主任或研發主任至少



1 人入班，以掌握整體教師教學發展需求，進行研議。 

(4) 流程與相關表件： 

流程 說明 表件 

共備 
● 小組於說課前一週，進行共備，由公開授課者提供教案草案，觀課者

給予回饋建議，提供課程想法予授課教師參考。 

附件 3-1-A 

附件 3-1-B 

說課 

● 公開授課日前 3 天內提供定稿版教案，說明課程脈絡梳理與教學活動

設計，與觀課者會談。 

● 回扣卓越教學架構、品格雙重/多重目的論，進行課程設計對應處之說

明。針對授課者所擇定之卓越教學架構指標做更深度的討論，以取得

觀課焦點的共識。 

● 公開授課者填寫「屏東縣富田國民小學教師公開授課│說課會議記錄

表」。 

附件 3-1-A 

附件 3-1-B

附件 3-2 

公開 

授課 

● 公開授課者依據教案實施教學。 

● 觀課者應就具體客觀之教學事實加以記錄，不呈現個人主觀價值判

斷，並得於觀課前分配觀課教師觀察不同學生之學習。 

● 觀課者填寫「屏東縣富田國小教師公開授課│課堂觀察紀錄表」。 

附件 3-3 

議課 

● 公開授課者及觀課者於公開授課後 3 天內，定錨於議課焦點，就公開

授課之觀察結果，進行專業回饋及研討。 

● 公開授課者填寫「屏東縣富田國民小學教師公開授課│觀課後會談紀錄

表」。 

附件 3-4 

彙整 

● 公開授課日後 7 天內，公開授課者將上列表件彙整完成，並請小組夥

伴簽名(可電子簽名)，將電子檔/掃描檔回傳研發處，完成本次公開授

課。 

上列表件 

 

(5) 議課焦點： 

a. 校長、教導主任、研發主任：卓越教學架構(主軸)、REE(參採補充)。 

b. 觀課者：公開授課者所擇定指標。 

(6) 補充說明事項：每年 3/31 和 9/30 前由研發處公告該學期公開授課期程於校網

首頁，如因故日期有所調整，則至少需於預定公開授課前一週，提請研發處更

新公告於校網，以利週知。公告格式如附件 3-5。 

(二) 校外公開課： 

1. 觀課者： 

(1) 基金會訪校代表：領域課程。 

(2) 入校陪伴：領域課、富田永續家、世界公民。 

(3) 外部參訪團隊：視需求規劃。 

(4) 外部課程與教學相關輔導訪視：視需求規劃。 


